
   

                                                                                                                                                               

Kariéra na Úřadu práce  

Přidejte se k největší pomáhající organizaci a měňte svět k lepšímu 
 

 

 

                     Poradce/konzultant v agendě ZAM 
  
                                               Kontaktní pracoviště Mladá Boleslav 

Krajská pobočky Úřadu práce České republiky v Příbrami 

 

  Místo výkonu práce v Mladé Boleslavi s nástupem 1.5. 2025 
 

Staňte se součástí týmu v největší pomáhající organizaci směřující k budoucnosti. Nabízíme podporu  

a pomoc těm, kteří ji nejvíce potřebují, a poskytujeme různé služby a programy, včetně poradenství, 

vzdělávacích programů a zdravotní péče. 

Pokud vás láká pomáhat lidem, změnit obor nebo využít své znalosti a zkušenosti v jednání s lidmi, jsme 

pro vás ideální volbou. Naše organizace nabízí příležitosti pro růst a rozvoj v různých oblastech. 

 

Co bude náplní Vaší práce?  

➢ Zprostředkování, evidence a PvN: Pomůžete nám vést důležité záznamy a zajišťovat plynulý chod 

našich procesů. 

➢ Práce s programem ISZam 

➢ Spolupráce s backoffice: Budete mostem mezi různými částmi našeho týmu. Vaše schopnosti 

komunikace a spolupráce budou zásadní pro náš úspěch. 

➢ Pomoc při asistovaném podání žádosti do aplikace JENDA: Budete poskytovat podporu  

a asistenci našim klientům tam, kde bude potřeba.  

➢ Samostatnost, pečlivost, důslednost a schopnost týmové práce: Vaše schopnost pracovat v týmu 

je klíčová pro náš kolektivní úspěch. 

 

  



 

     

 

Co byste měli mít a umět?  

➢ Ukončené vyšší odborné vzdělání 

➢ Výborná uživatelská znalost práce s PC, zejména MS Office: Tyto dovednosti nám pomohou 

zefektivnit naši práci a dosahovat lepších výsledků. 

➢ Výborné organizační a komunikační dovednosti: Vaše schopností organizace a komunikace 

přispějí k efektivitě našeho týmu. 

➢ Znalosti nebo praxe v oblasti státní správy výhodou nikoliv podmínkou: klíčová je snaha učit  

se nové věci 

 

Pracovní podmínky 

➢ Obsazení služebního místa v souladu s § 178 odst.1 zákona č. 234/2014 Sb., o státní službě,  
ve znění pozdějších předpisů. 

➢ Pracovní poměr na dobu určitou, a to po dobu dlouhodobé pracovní neschopnosti, nejdéle však 

na dobu 1 roku: Poskytneme vám stabilní a bezpečné pracovní prostředí po dobu nezbytně 

nutnou, s možností dalšího prodloužení dle situace. 

➢ Předpokládaný nástup možný ihned, případně dle domluvy: Připojte se k nám co nejdříve  

a buďte součástí našeho dynamického týmu. 

 

 Proč se přidat k našemu týmu?  

➢ Budete vykonávat smysluplnou práci a zachováte si rovnováhu mezi pracovním a soukromým 

životem.  

➢ Budete mít příležitost růstu vzdělávání a možnost zvýšit si kvalifikaci 

➢ Náš tým Vás podpoří a se zaškolení Vám pomůže zkušený mentor. 

➢ Nabízíme svým zaměstnancům řadu výhod: 

✓ flexibilní pracovní doba 

✓ 5 týdnů dovolené 

✓ 5 dnů zdravotního volna 

✓ 1 den na vyřízení osobních záležitostí 

✓ příspěvek na stravování 

✓ možnost dalšího vzdělávání a osobního rozvoje a studijní volno 

✓ odměny k životním a pracovním výročím 

✓ příspěvek 270 Kč měsíčně na spoření na stáří a multisport kartu 

 

 

 Více informací se dozvíte na našich stránkách www.uradprace.cz / Kariéra na 

ÚP ČR / Středočeský kraj   
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