Ufad prace CR
Kariéra na Uradu prace

Pridejte se k nejvétsi pomadhajici organizaci a ménte svét k lepSimu

Poradce/konzultant v agendé ZAM

Kontaktni pracovisté Mlada Boleslav
Krajska pobocky Uradu prace Ceské republiky v Pfibrami

Misto vykonu prace v Mladé Boleslavi s nastupem 1.5. 2025

Stante se soucasti tymu v nejvétsi pomahajici organizaci smérujici k budoucnosti. Nabizime podporu
a pomoc tém, ktefi ji nejvice potrebuji, a poskytujeme rlizné sluzby a programy, véetné poradenstvi,
vzdélavacich programi a zdravotni péce.

Pokud vas 1akd pomahat lidem, zménit obor nebo vyuZit své znalosti a zkuSenosti v jednani s lidmi, jsme
pro vas idedlni volbou. Nase organizace nabizi pfileZitosti pro rist a rozvoj v raznych oblastech.

Co bude naplni Vasi prace?

» Zprostfedkovani, evidence a PvN: PomUzZete nam vést dulezité zaznamy a zajistovat plynuly chod
nasich procesu.

» Prace s programem ISZam

> Spoluprace s backoffice: Budete mostem mezi rlznymi ¢astmi naseho tymu. Vase schopnosti
komunikace a spoluprace budou zasadni pro nds uspéch.

» Pomoc pri asistovaném podani Zadosti do aplikace JENDA: Budete poskytovat podporu
a asistenci nasim klientlim tam, kde bude potreba.

» Samostatnost, peclivost, dislednost a schopnost tymové prace: Vase schopnost pracovat v tymu
je klicova pro nas kolektivni Uspéch.



Urad prace CR

Co byste méli mit a umét?

>
>

Ukoncéené vyssi odborné vzdélani

Vyborna uzivatelskd znalost prace s PC, zejména MS Office: Tyto dovednosti ndm pomohou
zefektivnit nasi praci a dosahovat lepsich vysledk.

Vyborné organizacni a komunika¢ni dovednosti: Vase schopnosti organizace a komunikace
prispéji k efektivité naseho tymu.

Znalosti nebo praxe v oblasti statni spravy vyhodou nikoliv podminkou: klicova je snaha ucit

se noveé veci

Pracovni podminky

>

>

Obsazeni sluzebniho mista v souladu s § 178 odst.1 zadkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpis(.

Pracovni pomér na dobu urcitou, a to po dobu dlouhodobé pracovni neschopnosti, nejdéle vsak
na dobu 1 roku: Poskytneme vam stabilni a bezpecné pracovni prostfedi po dobu nezbytné
nutnou, s moznosti dalSiho prodlouzeni dle situace.

Predpokladany nastup mozny ihned, pripadné dle domluvy: Pfipojte se k nam co nejdfive
a budte soucasti naseho dynamického tymu.

Proc se pridat k naSemu tymu?

>

Budete vykonavat smysluplnou praci a zachovate si rovnovahu mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Budete mit prileZitost rlistu vzdélavani a moznost zvysit si kvalifikaci

Nas tym Vas podpofi a se zaskoleni Vam pomze zkuseny mentor.

Nabizime svym zaméstnanciim fadu vyhod:

v' flexibilni pracovni doba

5 tydni dovolené

5 dn0 zdravotniho volna

1 den na vyfizeni osobnich zaleZitosti

pfispévek na stravovani

moznost dal$iho vzdélavani a osobniho rozvoje a studijni volno
odmeény k Zivotnim a pracovnim vyroc¢im
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prispévek 270 K¢ mési¢né na sporeni na stari a multisport kartu

Vice informaci se dozvite na nasich strankach www.uradprace.cz / Kariéra na
UP CR / Stiedocesky kraj
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