
Projekt „MAP II Mnichovohradiš ťsko“  

Projekt Místní akční plán vzdělávání II Mnichovohradišťsko vychází z dotační výzvy Operačního 
programu Výzkum, vývoj a vzdělávání. Projekt navazuje na Místní akční plán vzdělávání I 
Mnichovohradišťsko, který probíhal od srpna 2016 do března 2018 v ORP Mnichovo Hradiště, přičemž 
realizátorem projektu byla Obecně prospěšná společnost pro Český ráj (MASka). MASka 
z personálních důvodů nechtěla být nositelem navazujícího projektu MAP II a realizační tým proto oslovil 
město Mnichovo Hradiště.   

Projekt byl dvakrát projednáván na zasedání rady města. Usnesením č. 116 z 12. 3. 2018 byl schválen 
projektový záměr a to, že žadatelem bude město. Usnesením č. 219 z 2. 5. 2018 rada vzala na vědomí 
postup prací na přípravě projektu. 

Žádost o dotaci byla podána 15. 5. 2018, vydání Rozhodnutí o přidělení dotace se předpokládá v září 
2018. Aktuálně je projekt v procesu hodnocení. 

 

Cíle projektu, aktivity:  

Projekt MAP II Mnichovohradišťsko je zaměřen na rozvoj kvalitního vzdělávání dětí a žáků do 15 let, 
spolupráci vzdělávacích organizací a zavádění inovativních metod do praxe škol. Cílem je propojit 
školky, školy, instituce i jednotlivce, kteří mají co do činění se vzděláváním na území obce s rozšířenou 
působností Mnichovo Hradiště. Výstupem projektu budou aktualizované strategické dokumenty a řada 
akcí - vzdělávacích, osvětových, rozvojových. Projekt navazuje na MAP I (http://www.map-mh.cz).  

Aktivity projektu vycházejí z pravidel výzvy (společné plánování a aktualizace strateg. dokumentů) a 
dále vzdělávací a rozvojové aktivity pro pedagogy, rodiče a veřejnost; aktivity zaměřené na rozvoj 
zájmového vzdělávání; příprava regionálně zaměřených vzdělávacích materiálů. 

 

Nositel projektu:  Město Mnichovo Hradiště 

Území realizace projektu:  ORP Mnichovo Hradiště 

Doba realizace:  42 měsíců (3,5 roku), pravděpodobné zahájení 9/2018 a ukončení 2/2022 

Celkové náklady projektu:  9 796 676,40 Kč (z toho dotace 95 % a spoluúčast města 5 % = ca 490 000 
Kč) 

Financování:  prostřednictvím zálohových plateb (pouze v první fázi bude třeba projekt předfinancovat) 

Předpokládané personální zajišt ění:   

4 členové realizačního týmu (2,7 úvazku celkem); externí konzultanti, místní lídři, členové pracovních 
skupin, koordinátoři na školách formou DPP; lektoři vzdělávacích programů, metodické vedení 
dlouhodobějších aktivit apod. – nákup služeb 


