ZASADY PRO POUZiVANI SOCIALNIHO FONDU MESTA MNICHOVO HRADISTE

Clanek I.
Uvodni ustanoveni

Mésto Mnichovo Hradisté ma zfizen socidlni fond vsouladu s § 84 odst. 2 pism. c) zakona
128/2000 Sb. o obcich ve znéni pozdéjsich predpisli a ustanovenim § 5 zakona cislo 250/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctli ve znéni pozdéjsich predpisu.

Clanek I1.
Ucel fondu

1. Fond slouZi zaméstnanclm a dlouhodobé uvolnénym c¢lendm zastupitelstva mésta, ktefi jsou
k Méstu Mnichovo Hradisté (ddle jen ,organizace”) v hlavnim pracovnim nebo obdobném
pracovnim vztahu (dale jen ,zaméstnanci).

2. Fond je urcen k zabezpecovani sociadlnich a ozdravnych potfeb zaméstnancl a k podpore jejich
kulturné vzdélavaci, télovychovné a sportovni ¢innosti.

3. Pokud to dalsi ustanoveni tohoto statutu pripoustéji, Ize fond pouzit také ke kryti nékterych potreb
rodinnych pfislusnik(i zaméstnanct a byvaly zaméstnanc( — dichodcd, ktefi byli pred odchodem do
dlchodu zaméstnani v organizaci.

4. Zarodinného pfislusnika se pro Cely téchto zasad povazuji manzel (manzelky, druh, druzka), déti do
skonceni povinné Skolni dochazky a poté do dosazeni véku 26 let., jestlize se soustavné pfipravu;ji
na budouci povolani studiem nebo predepsanym vycvikem a déale déti, které se nemohou
pfipravovat na budouci povolani nebo byt zaméstnany pro nemoc anebo jsou pro télesné, smyslové
nebo mentalni postiZzeni trvale neschopny prace.

Za rodinného pfislusnika se pro ucely téchto zasad povazuji i tyto kategorie déti: déti osvojené,
déti, které byly pracovniky organizace prevzaty do péce nahrazujici péci rodicli, déti manzela

Vees

vyzivné, pokud nebyl zbaven rodi¢ovskych prav.

Clanek III.
Tvorba fondu

Fond béZného roku je tvoren:

a) jednotnym pridélem zrozpoctu béziného roku ve vysi 5% zrocniho objemu zuctovanych
hrubych mezd zaméstnancl, vyse pfidélu bude soucasti kolektivnim smlouvy dle ¢lanku V.,
bodu 1 téchto zasad;

b) zlstatkem socidlniho fondu k 31.12. pfedchazejiciho roku;

c) dalSimi prijmy — splatkami pujcek, uroky, dary apod.



Pfevod jednotného ptidélu do socidlniho fondu bude provadén cCtvrtletné, a to za I. — lll. Ctvrtleti ze
mzdovych prostfedkd skutecné zictovanych k vyplaté v téchto obdobich ve ctvrtleti nasledujicim, za
IV. Ctvrtleti zalohoveé s vyuctovanim v lednu nasledujiciho roku.

Clanek IV.
Pouzivani fondu

Z prostredkd fondu Ize financovat tyto vydaje:
a) prispévek odborové organizaci pii MéU, vy$e tohoto prispévku bude predmétem kolektivni
dohody v béZzném roce;
b) pFispévek na stravovani zaméstnancu;

c) prispévek na rekreaci zaméstnanc(, jejich rodinnych ptislusnikd a byvalych zaméstnanc( —
dlchodc(;

d) turistické, kulturni, sportovni apod. zajezdy organizované MéU a mistni odborovou
organizaci;
e) prispévek na lazenské pobyty a rehabilitacni péci zaméstnancu;

o v

f) prispévek na oSaceni zaméstnancl s vyjimkou pracovnik( — straznik(i méstské policie a
pracovnikl obsluzného personalu;

g) jednordzové socialni vypomoci (navratné i nenavratné);
h) dary pfi Zivotnich a pracovnich vyrocich a pfi prvém odchodu do dlchodu;
i) prispévek na penzijni pfipojisténi;

j) navratné bezurocné pljcky na bytové Gcely.

Clanek V.
Hospodareni s fondem

1. Rocnirozpocet fondu a zdsady pro pouziti fondu jsou soucasti kolektivni smlouvy, kterou uzavira za
organizaci starosta mésta Mnichovo Hradisté a tajemnik Méstského ufadu Mnichovo Hradisté a za
zaméstnance odborova organizace pfi M&U Mnichovo Hradit&. Jednani o kolektivni smlouvé se fidi
platnymi predpisy o kolektivnim vyjedndavani.

2. Prostredky fondu jsou vedeny na samostatném bankovnim uctu.

3. Zahospodarenis fondem v souladu s témito zasadami odpovida tajemnik M&U Mnichovo Hradi$té
a odborova organizace pti MéU

4. Spravu fondu, zajisténi prevodu dle schvaleného rozpoctu na bézny rok, prouctovani jednotlivych
Ucetnich operaci a kone¢né vyuétovani za Uéetni obdobi zabezpeduje finanéni odboru MéU
Mnichovo Hradisté.



Clanek V.
Pfechodna a zavérecna ustanoveni

1. Tyto zasady byly schvaleny zastupitelstvem mésta Mnichovo Hradisté dne 13. 02. 2023 a jsou
platné od 01. 03. 2023.
2. Tyto zésady nahrazuji Statut socialniho fondu ze dne 17. 12. 1995

Ing. Jiti Plihal Mgr. Kamila Galetkova Ing. Dana Stranska
starosta mésta tajemnice M&U predsedkyné odb. organizace



