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    PODKLAD PRO JEDNÁNÍ ZASTUPITELSTVA MĚSTA MNICHOVA 
HRADIŠTĚ, které se koná dne 9.12.2019    

 
Změna rozpočtu – Rozpočtové opatření 6/2019 
 
Předkládá: rada města 
Zpracoval: Ing. Jaroslava Kolomazníková  
 
Projednáno: bude ve finančním výboru 
Vyjádření FŠO: v souladu s rozpočtovými pravidly (zákon č. 250/2000 Sb.) 
__________________________________________________________________________ 
 
Návrh usnesení: 

1) Zastupitelstvo města schvaluje Změnu rozpočtu - 6. rozpočtové opatření 2019 dle přiložených 
materiálů včetně změn rozpočtu fondů dle přílohy č. 5. 
 
nebo  

 
Zastupitelstvo města schvaluje Změnu rozpočtu - 6. rozpočtové opatření 2019 dle přiložených 
materiálů včetně změn rozpočtu fondů dle přílohy č. 5 s těmito úpravami: 

 
            …………………………………………… 
 

2) Zastupitelstvo města stanovuje limit mezd pro organizační složku Městské muzeum Mnichovo 
Hradiště na rok 2019 na 1.015 tis. Kč (zvýšení o 41 tis. Kč). 

 
 
Z: vedoucí FŠO 
T: ihned   
 
Přílohy: 1 x  

 
 
Důvodová zpráva:   
Předkládám k projednání 6. změnu rozpočtu na rok 2019. V příjmech jsou zahrnuty zejména změny v 
dotacích, v ostatních daňových, nedaňových a kapitálových jsou příjmy  upřesněny zejména s 
ohledem na skutečné plnění.  Celkem se příjmy zvyšují o 1.365 tis. Kč. 
Ve výdajové části rozpočtu se dle průběhu realizace naplánovaných prací upřesňuje potřebná výše 
výdajů. Celkově dochází ke snížení výdajů o 1.756 tis. Kč, z toho se o 1.030 tis. Kč snižují výdaje 
investiční. 
 
Rozdíl mezi příjmy a výdaji v 6. změně rozpočtu je kladný 3.121 tis. Kč, o tuto částku se snižuje 
schodek rozpočtu na celkovou částku mínus 61.344 tis. Kč. 
 
Disponibilní částka v rozpočtu k 31.12.2019 činí 24.022 tis. Kč. 
 
V rámci usnesení je navrženo navýšení limitu mzdových prostředků o 41 tis. pro Městské muzeum. 
Zaměstnanci odpracovali více směn v sobotu, případně neděli a o svátcích (oproti předcházejícímu 
roku, kdy tyto činnosti vykonávali zaměstnanci na dohody), kdy mají nárok na příplatky. Vzhledem k 
tomu, že se rozpočty mezd plánují přesně, prostředky na mzdy by chyběly. 
 
Vše ostatní v přiložených tabulkách. 
 
Mnichovo Hradiště 25.11.2019  
  
Mgr. Ondřej Lochman, Ph.D. 
Starosta města 


